Приложение 2

к положению 

от ____._____._____ № ___
Отзыв

на выпускную квалификационную работу
студента специальности

________________________________________________________________________________________ 
(код, наименование)

________________________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. студента)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(тема ВКР)


Назначение отзыва – зафиксировать отношение дипломника к работе, ее ход и результаты, а разбор и оценка содержания – это задача внешней рецензии.

Ориентиры для составления отзыва научного консультанта:
	1
	Ситуация: 
	серьезность и масштаб притязаний, 

значимость работы для Академии

	2
	Характеристика темы:
	проблемность – банальность объекта,  общественнозначимая тема - частная,

	3
	Планирование и ход выполнения разработки:
	сложность, неразработанность, аналоги, 

самостоятельность и отношения с руководителем

	4
	Характеристика результата:
	получен – не получен, употребим – не нужен, реализован

	5
	Прочее
	


В отзыве можно отметить по схеме продемонстрировал/не было замечено:

1. самостоятельность в планировании своих действий и ответственность;

2. умение рассчитать и распланировать свои личные ресурсы;

3. настойчивость и упорство в достижении целей и решении поставленных задач;

4. самостоятельность в выборе тем и направлений изысканий и исследований;

5. умение рассчитать и распланировать не только свои личные ресурсы, но и ресурсы группы разработчиков;

6. способность сплотить вокруг себя людей;

7. способность удерживать многоаспектную целостность проектной разработки; 

8. способность выполнить запланированные работы в отведенные жесткие сроки (при готовности скорректировать или даже радикально изменить план работ);

9. владение техникой аналитической работы;

10. владение техникой проектной работы;

11. умение сгруппировать практические затруднения и определить аспекты, требующие теоретической проработки;

12. привычка к постоянной ревизии и  совершенствованию интеллектуального инструментария и оснащения управленческой работы (своей деятельности);

13. умение отстаивать свои принципы, подходы и идеи;

14. умение представить адресной аудитории цели, ход и результаты работ, которыми руководит (выполняет).

Научный консультант


_____________





Ф.И.О.






     (подпись)



















____.____._____

(дата)  
